
RESOLUÇÃO Nº 562-CAS/FADIR/UFMS, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE FACULDADE DA
FACULDADE DE DIREITO da Fundação Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e e observando o inciso I
do art. 6 da Resolução nº 148-COUN/UFMS, de 7 de dezembro de 2021,
resolve, ad referendum:

Aprovar o Realinhamento do Plano de Desenvolvimento da
Unidade - PDU 2020-2024, conforme anexo único desta Resolução.

 

FERNANDO LOPES NOGUEIRA

 

ANEXO ÚNICO

Realinhamento do Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU 2020-2024

(Resolução nº 562-CAS/FADIR/UFMS, de 6 de setembro de 2023)

Documento assinado eletronicamente por
Fernando Lopes Nogueira, Presidente de
Conselho, em 06/09/2023, às 12:30,
conforme horário oficial de Mato Grosso do
Sul, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 4332366 e o código CRC
60C3129D.

CONSELHO DA FACULDADE DE DIREITO

Av Costa e Silva, s/nº - Cidade Universitária

Fone: 

CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referência: Processo nº 23104.029305/2023-35 SEI nº 4332366
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Versão 1.2 – Agosto de 2023 

 

Versão Data Alterações 

1.0 Out./2020 Elaboração do Documento.  

1.1 Jul/2022 Atualização dos dados e realinhamento das ações 

1.2 Ago/2023 Realinhamento das ações 
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FACULDADE DE DIREITO 

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE 

PDU FADIR 2020-2024 

 
Diretor(a) 
Fernando Lopes Nogueira 
 
Coordenador(a) Administrativo(a) 
Tarsis Witley de Almeida Arruda 
 
Coordenador(a) Administrativo(a) 
Ludmar de Barros 
 
Coordenador(a) 
Luiz Henrique Volpe Camargo 
 
Coordenadores(as) de Curso 
Coordenador(a) do Curso de Direito 
Cesar Augusto Silva da Silva 
 
Coordenador(a) do Curso de Mestrado em Direito 
Vladmir Oliveira da Silveira 
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1. DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL 

 

Nos tópicos que se seguem constam informações sobre a atual situação da 
FADIR. 

 

1.1 IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE  

Faculdade de Direito – FADIR. 

 

1.2 CARACTERIZAÇÃO DA UNIDADE  

A FADIR, compõe a estrutura organizacional da Fundação Universidade Federal 
de Mato Grosso do Sul como Unidade Administrativa, executora das atividades de 
ensino, pesquisa, extensão, empreendedorismo, inovação e sustentabilidade, com 
organização administrava, didático-cientifica e de lotação dos cursos, de pessoal 
docente e técnico-administrativo. 

 

1.3 HISTÓRICO DA UNIDADE  

O Curso de Direito/Integral foi criado pela Resolução nº 60, COUN, de 
22.12.1995, e implantado no primeiro semestre de 1996 no Centro de Ciências Humanas 
e Sociais na Cidade Universitária. Iniciou com quarenta e cinco (45) vagas; 
posteriormente, foi ampliado para cinquenta (50) e, no ano de 2000, passou a oferecer 
sessenta (60) vagas, situação que permanece até a presente data.  

O Curso de Direito/Noturno, por sua vez, foi criado pela Resolução nº 10*, COUN, 
de 03.05.2001, implantado no segundo semestre de 2001 e foi reconhecido pela 
Portaria MEC nº 436, de 15.02.2002. Desde o início teve sessenta (60) vagas e assim 
continua até a presente data.  

Por meio da Resolução nº 99/2008 do Conselho Universitário (COUN), de 
10/11/2008, a Faculdade de Direito foi criada. Sua implantação foi autorizada por meio 
da Resolução nº 69/2009 do Conselho Universitário (COUN).  

A Faculdade de Direito – Fadir tem sua organização e funcionamento, conforme 
previsto na Legislação Federal e nas normas internas da UFMS (Estatuto, Regimento 
Geral, Resoluções dos Conselhos Superiores e Regimento Interno) foi assim 
estabelecida: I- Secretaria Acadêmica; e II Departamento de Direito Público, 
Internacional e Privado. A referida Resolução foi homologada pelo COUN por meio da 
Resolução nº 85, de 07 de dezembro de 2009.  

A partir da Resolução nº 33, de 26 de abril de 2013, em adequação à Resolução 
nº 49/2012- CD que aprovou o Regimento dos Colegiados da UFMS, foi alterada a 
Estrutura Organizacional da Faculdade de Direito, passando esta a ser constituída pelas 
seguintes Unidades: Coordenação Administrativa; Secretaria Acadêmica; Secretaria de 
Apoio Pedagógico; Coordenação de Práticas Jurídicas; Seção de Atendimento ao 
Acadêmico e à Comunidade e Seção de Relacionamento da Prática Jurídica.  
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Além da estrutura acima, a Fadir é composta pela direção e pelo Conselho de 
Faculdade, o Núcleo Docente Estruturante do Curso de Direito, bem como pelas 
coordenações, colegiados e comissões permanentes assim distribuídas: Coordenação de 
Curso de Graduação; Colegiado de Curso de Graduação; Coordenação da Pós-Graduação 
em Direito; Colegiado do Curso de Mestrado; Comissão Setorial de Extensão; Comissão 
Setorial de Avaliação; Comissão de Estágio do Curso de Direito; Comissão Setorial de 
Pesquisa e Pós-Graduação; Comissão Setorial de Monografia; Comissão Setorial de 
Ensino; Comissão para acompanhar os Processos de Seleção de Mobilidade Acadêmica 
Internacional da Faculdade de Direito e Comissão de Avaliação Interna Docente 
(PADOC).  

De modo permanente, a Fadir oferece 120 vagas na graduação em Direito e 30 
vagas no curso de Mestrado em Direito na área de concentração “Direitos Humanos” 
com duas linhas de pesquisas: Direitos Humanos, Estado e Fronteira e Direitos 
Fundamentais, Democracia e Desenvolvimento Sustentável. As vagas na Especialização 
Lato Sensu são ofertadas tanto na modalidade à distância como presencial vinculadas a 
projetos. 

O Programa de Mestrado Acadêmico em Direito está implantado desde 2016, 
constituindo-se como um mecanismo de fortalecimento do ensino, pesquisa e extensão 
da Faculdade de Direito, vindo a suprir a carência de um Programa de Mestrado em 
Direito na região, voltado ao estudo e aplicação do direito às peculiaridades regionais 
do estado de Mato Grosso do Sul (MS). Trata-se de um Programa que já titulou um 
número expressivo de mestres, contribuindo, de forma consolidada, com a formação de 
professores aptos para atuarem na docência, na pesquisa e na extensão, contribuindo 
com a formação e solidificação de uma sociedade mais responsável, solidária e 
desenvolvida sustentavelmente.  

A Prática Jurídica da Faculdade de Direito da UFMS proporciona ao acadêmico, 
por meio de projetos de ensino, pesquisa e extensão, a prática forense em diversas áreas 
do Direito (Consumidor, Civil, Penal, Trabalho e Seguridade Social), visando, em especial, 
atender aos vulneráveis inclusive povos e comunidades tradicionais do pantanal, 
refugiados, e pessoas que se encontram na situação de desemprego e hipossuficientes. 

A Fadir possui uma revista jurídica eletrônica denominada Revista Direito UFMS, 
cujo primeiro número foi lançado em setembro/2015.A revista é uma publicação 
semestral que serve como um canal de divulgação dos conhecimentos obtidos através 
de pesquisa técnico-científica do direito, propiciando o diálogo entre pesquisadores de 
diversos lugares e o consequente desenvolvimento da pesquisa no estado de Mato 
Grosso do Sul 

 

1.4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

A estrutura organizacional da FADIR é representada graficamente através do seu 
organograma abaixo, sendo composta pelo Conselho de Unidade, Coordenação de 
Gestão Acadêmica, Coordenação Administrativa, Escritório Modelo de Assistência 
Jurídica, Unidade de Apoio (UAP) Pedagógico e UAP Acadêmico. 
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Organograma da FADIR 

 

 

 

1.5 ESTRUTURA FÍSICA E ESPAÇOS DE APOIO VINCULADOS  

A FADIR gerencia 510,39 m2 e possui os seguintes blocos/unidades: 

BLOCOS/UNIDADES 

Fadir – Setor 1 – Bloco 2 – Ala 2 

Fadir – Setor 1 – Bloco 2 – Ala 3 

Fadir – Setor 1 – Bloco 4 – Ala 8 

 

1.6 QUADRO DE PESSOAL  

A FADIR conta com 12 servidores técnicos efetivos distribuídos conforme Quadro 
a seguir: 

Servidores técnicos da Fadir 

CARGO 
NÍVEL DE 

CLASSIFICAÇÃO QUANTIDADE 

Assistente em Administração D 8 

Administrador E 2 

Técnico em Assuntos Educacionais E 1 

Auxiliar em Administração C 1 

Atualizado em junho de 2023. 

  

 O quadro de docentes é composto por 29 servidores, conforme especificações 
abaixo: 
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Servidores docentes do FADIR 

CARGO QUANTIDADE 

Professor do Magistério Superior 28 

Professor Titular Livre 1 

Atualizado em junho de 2023. 

 

Dentre os 41 servidores da FADIR, 6 possuem função, conforme quadro a seguir: 

 

Distribuição das funções da FADIR 

SERVIDOR(A) FUNÇÃO CÓDIGO 

Fernando Lopes Nogueira Diretor(a) CD-3 

Cesar Augusto Silva da Silva Coordenador de Curso FCC 

Vladmir Oliveira da Silveira Coordenador de Curso FCC 

Ludmar de Barros Coordenador Administrativo FG-1 

Tarsis Witley de Almeida Arruda Coordenador Administrativo FG-1 

Luiz Henrique Volpe Camargo Coordenador FG-1 
Atualizado em junho de 2023. 

 

1.7 CURSOS, VAGAS E DISCENTES  

A Unidade oferece cursos de graduação e pós-graduação stricto sensu conforme 
apresentados no quadro a seguir: 

 

Cursos da FADIR 

CURSO 
QUANTIDADE DE ALUNOS 

MATRICULADOS 

Direito - Bacharelado 624 

Direito - Mestrado 74 
Atualizado em 2022. 
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2. PLANEJAMENTO TÁTICO-OPERACIONAL 

 O planejamento tático-operacional é a decomposição do planejamento 
estratégico, detalhando como as ações da FADIR irão contribuir com o sucesso dos 
indicadores do PDI/PPI 2020-2024. 

 

2.1 MISSÃO  

Desenvolver e socializar o conhecimento, promovendo a formação jurídica para 
atuar na realização da justiça. 

 

2.2 VISÃO 

Ser reconhecida por sua dinamicidade e qualidade na prestação de serviços 
educacionais, sociais e tecnológicos e na formação educacional, social e humanista.  

 

2.3 PRINCÍPIOS 

a) ensino comprometido com uma formação humanista consistente pautada na 
ética; 

b) observância dos princípios constitucionais que regem o ensino nacional na 
condução administrativa, política e cultural; 

c) ensino vinculado com a realidade local e regional, sem perder de vista 
questões de abrangência nacional e internacional; 

d) estímulo à iniciação cientifica e a articulação ensino, pesquisa e extensão; 

e) formação do profissional da área jurídica dotado de senso crítico e 
conhecimentos técnico-científicos norteados por bases humanistas, com 
habilidade para responder aos problemas sociais emergentes; 

f) transferir conhecimento à sociedade; 

g) comprometimento com a consolidação do ensino. 
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