	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.2
	Taxa de sucesso na graduação
	49%
	50%
	52%
	56%
	60%
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	PROGRAD

	PDU
	1.1.1.1.1.1.1
	Ampliar o número de vagas na graduação
	2020:
50
	2021:
90
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.2
	Taxa de sucesso na graduação
	49%
	50%
	52%
	56%
	60%
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	PROGRAD

	PDU
	1.1.2.1.1.2.1
	Aumentar a taxa de formandos
	2020:
5%
	2021:
5%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.2
	Taxa de sucesso na graduação
	49%
	50%
	52%
	56%
	60%
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	PROGRAD

	PDU
	1.1.3.1.1.3.1
	Elevar a média geral do CPC dos cursos de graduação
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade e Coordenadores de Curso de Graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.7
	Taxa de sucesso na pós-graduação stricto sensu
	85%
	87%
	87%
	88%
	88%
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	PROPP

	PDU
	1.1.4.1.1.4.1
	Aumentar a quantidade de alunos matriculados na pós-graduação em nível de mestrado e doutorado
	2020:
110
	2021:
125
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.7
	Taxa de sucesso na pós-graduação stricto sensu
	85%
	87%
	87%
	88%
	88%
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	PROPP

	PDU
	1.1.4.1.1.4.2
	Aumentar o número de bolsas para pós-graduação
	2020:
35
	2021:
37
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.11
	Taxa de crescimento de estudantes efetivamente matriculados nos cursos de pós-graduação lato sensu.
	0%
	10%
	10%
	5%
	5%
	[(Total de estudantes na pós-graduação lato sensu matriculados no ano em curso / Total estudantes de pós-graduação lato sensu matriculados no ano anterior em curso) – 1] X 100
	[(Total de estudantes na pós-graduação lato sensu matriculados no ano em curso / Total estudantes de pós-graduação lato sensu matriculados no ano anterior em curso) – 1] X 100
	PROPP

	PDU
	1.1.5.1.1.5.1
	Oferecer cursos de pós-graduação lato-sensu
	2020:
1
	2021:
1
	-
	-
	-
	
	
	Conselho do Instituto



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.7
	Taxa de sucesso na pós-graduação stricto sensu
	85%
	87%
	87%
	88%
	88%
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	Quantidade de estudantes diplomados na pósgraduação stricto sensu no ano/Quantidade de estudantes ingressantes na pós-graduação stricto sensu no respectivo ano de ingresso)X100
	PROPP

	PDU
	1.1.6.1.1.6.1
	Aumentar a taxa de sucesso da pós-graduação
	2020:
75%
	2021:
75%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.6
	Índice Médio do conceito CAPES/MEC dos cursos de Pós-graduação stricto sensu
	3,82
	3,83
	3,90
	3,91
	3,92
	Somatório dos Conceitos Capes dos cursos de PPGs da UFMS/ Somatório dos cursos de PPGs da UFMS no ano
	Somatório dos Conceitos Capes dos cursos de PPGs da UFMS/ Somatório dos cursos de PPGs da UFMS no ano
	PROPP

	PDU
	1.1.7.1.1.7.1
	Elevar a média geral do conceito CAPES dos cursos de pós-graduação
	2020:
6
	2021:
6
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.4.2
	Taxa de produção qualificada como A4 ou superior e aquelas em co-autoria com pesquisadores estrangeiros
	35%
	40%
	45%
	50%
	55%
	Total de produções qualificadas como A4 ou superior com coautoria estrangeira dentre os NDPs dos PPGs/Total de produções qualificadas dentre os NDPs dos PPGs x 100
	Total de produções qualificadas como A4 ou superior com coautoria estrangeira dentre os NDPs dos PPGs/Total de produções qualificadas dentre os NDPs dos PPGs x 100
	PROPP

	PDU
	2.1.1.2.1.1.1
	Elevar as publicações de artigos científicos em periódicos com Qualis A1, A2, B1, B2
	2020:
20%
	2021:
25%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor e coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.4.4
	Taxa de projetos de extensão, pesquisa, inovação e desenvolvimento tecnológico com financiamento externo
	17,2%
	19%
	21%
	23%
	25%
	Total de projetos de pesquisa e de inovação com financiamento externo/Total de projetos de pesquisa e de inovação x 100
	Total de projetos de pesquisa e de inovação com financiamento externo/Total de projetos de pesquisa e de inovação x 100
	PROPP, PROECE, AGINOVA

	PDU
	2.1.2.2.1.2.1
	Elevar os projetos de pesquisa apoiados com fomento externo
	2020:
20%
	2021:
20%
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.2.2
	Taxa de crescimento nos atendimentos em ações de extensão, cultura e esporte
	-
	5%
	10%
	5%
	5%
	[Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte no ano em curso/ Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte (ano anterior)- 1] *100
	[Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte no ano em curso/ Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte (ano anterior)- 1] *100
	PROECE

	PDU
	2.1.3.2.1.3.1
	Elevar a quantidade de ações de extensão do INMA com fomento externo
	2020:
5
	2021:
6
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.4.6
	Taxa de crescimento de Acordos e Parcerias para Ciência, Tecnologia e Inovação, nacional e internacional
	20%
	20%
	15%
	15%
	15%
	[(Número de acordos e parcerias no ano corrente / Número de acordos e parcerias ano anterior-1)*100]
	[(Número de acordos e parcerias no ano corrente / Número de acordos e parcerias ano anterior-1)*100]
	AGINOVA

	PDU
	2.1.4.2.1.4.1
	Aumentar os acordos de cooperação, convênios, parcerias, cooperações, transferência ou licenciamento de tecnologia no âmbito nacional e internacional dos cursos de pós-graduação
	2020:
20
	2021:
20
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.4.5
	Número de pedidos de patentes, registros de software e transferências depositados no INPI
	6
	6
	6
	7
	7
	Número de pedidos de patente, registros de software e transferências depositados no INPI ano corrente - número de pedidos de patente ano anterior
	Número de pedidos de patente, registros de software e transferências depositados no INPI ano corrente - número de pedidos de patente ano anterior
	AGINOVA

	PDU
	2.1.5.2.1.5.1
	Ampliar os registros de patentes e de softwares vinculados aos cursos de pós-graduação
	2020:
20%
	2021:
20%
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.2.2
	Taxa de crescimento nos atendimentos em ações de extensão, cultura e esporte
	-
	5%
	10%
	5%
	5%
	[Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte no ano em curso/ Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte (ano anterior)- 1] *100
	[Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte no ano em curso/ Total de atendimentos de extensão, cultura e esporte (ano anterior)- 1] *100
	PROECE

	PDU
	2.1.7.2.1.7.1
	Elevar a quantidade de pessoas atendidas com serviços, cursos e programas de atendimento à população externa
	2020:
1200
	2021:
1300
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.1.2
	Taxa de sucesso na graduação
	49%
	50%
	52%
	56%
	60%
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	(Quantidade de estudantes diplomados no curso no ano/Quantidade de estudantes ingressantes do curso no respectivo ano de ingresso) X 100
	PROGRAD

	PDU
	2.1.8.2.1.8.1
	Aumentar as ações de integração dos cursos de graduação e pós-graduação com a educação básica
	2020:
10
	2021:
10
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.2
	Taxa de dos estudantes beneficiários por programas da assistência estudantil
	35%
	35%
	30%
	25%
	25%
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	PROAES, PROGRAD

	PDU
	3.1.1.3.1.1.1
	Ampliar o número de auxílios da assistência estudantil aos acadêmicos em vulnerabilidade socioecônimca
	2020:
15
	2021:
20
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.2
	Taxa de dos estudantes beneficiários por programas da assistência estudantil
	35%
	35%
	30%
	25%
	25%
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	PROAES, PROGRAD

	PDU
	3.1.2.3.1.2.1
	Ampliar o acompanhamento dos acadêmicos beneficiados com auxílios estudantis
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade e Coordenadores de Curso de Graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.2
	Taxa de dos estudantes beneficiários por programas da assistência estudantil
	35%
	35%
	30%
	25%
	25%
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	PROAES, PROGRAD

	PDU
	3.1.3.3.1.3.1
	Ampliar ações para a saúde física e mental, além do atendimento educacional especializado aos acadêmicos com deficiência ou hiperhabilidades
	2020:
6
	2021:
6
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.2
	Taxa de dos estudantes beneficiários por programas da assistência estudantil
	35%
	35%
	30%
	25%
	25%
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	PROAES, PROGRAD

	PDU
	3.1.4.3.1.4.1
	Ampliar ações afirmativas para a comunidade acadêmica
	2020:
4
	2021:
4
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de cursos de graduação e de pós-graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.2
	Taxa de dos estudantes beneficiários por programas da assistência estudantil
	35%
	35%
	30%
	25%
	25%
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	(Total de estudantes beneficiários com renda interior a 1,3 salários mínimos/ Total de estudantes beneficiários) x 100
	PROAES, PROGRAD

	PDU
	3.1.5.3.1.5.1
	Ampliar o atendimento de acadêmicos beneficiados com estágio para viabilizar experiências profissionais
	2020:
36
	2021:
36
	-
	-
	-
	
	
	Coordenadores de curso de graduação



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.3.3
	Taxa de egressos ativos no mercado de trabalho nos últimos dez anos
	60%
	65%
	70%
	70%
	70%
	(Total de egressos ativos no mercado de trabalho nos últimos dez anos / Total de formados nos últimos dez anos) x 100
	(Total de egressos ativos no mercado de trabalho nos últimos dez anos / Total de formados nos últimos dez anos) x 100
	PROAES

	PDU
	3.1.6.3.1.6.1
	Ampliar o acompanhamento de egressos da graduação e pós-graduação
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.4.4
	Taxa de projetos de extensão, pesquisa, inovação e desenvolvimento tecnológico com financiamento externo
	17,2%
	19%
	21%
	23%
	25%
	Total de projetos de pesquisa e de inovação com financiamento externo/Total de projetos de pesquisa e de inovação x 100
	Total de projetos de pesquisa e de inovação com financiamento externo/Total de projetos de pesquisa e de inovação x 100
	PROPP, PROECE, AGINOVA

	PDU
	3.1.7.3.1.7.1
	Ampliar os programas e projetos relacionados as atividades culturais e esportivas voltadas aos acadêmicos
	2020:
75%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.2
	Taxa de melhoria de infraestrutura física e demais necessidades institucionais
	40%
	50%
	70%
	80%
	90%
	(Total de obras e reformas iniciadas / Total de obras e reformas previstas no plano) x100
	(Total de obras e reformas iniciadas / Total de obras e reformas previstas no plano) x100
	PROADI

	PDU
	4.1.1.4.1.1.1
	Ampliar as revitalizações no INMA
	2020:
-%
	2021:
-%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.2
	Taxa de melhoria de infraestrutura física e demais necessidades institucionais
	40%
	50%
	70%
	80%
	90%
	(Total de obras e reformas iniciadas / Total de obras e reformas previstas no plano) x100
	(Total de obras e reformas iniciadas / Total de obras e reformas previstas no plano) x100
	PROADI

	PDU
	4.1.2.4.1.2.1
	Aumentar a eficiência dos serviços em manutenção no INMA
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.3
	Taxa de edificações adaptadas para a acessibilidade
	10%
	20%
	40%
	60%
	70%
	(Total de edificações adaptadas/Total de edificações da UFMS) x 100
	(Total de edificações adaptadas/Total de edificações da UFMS) x 100
	PROADI

	PDU
	4.1.3.4.1.3.1
	Aumentar as adaptações para acessibilidade
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.4
	Taxa de melhoria da infraestrutura de TI e serviços digitais
	70%
	75%
	80%
	85%
	85%
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	AGETIC

	PDU
	4.1.4.4.1.4.1
	Ampliar o número de revitalizações em infraestrutura de tecnologia da informação
	2020:
50%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.4
	Taxa de melhoria da infraestrutura de TI e serviços digitais
	70%
	75%
	80%
	85%
	85%
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	AGETIC

	PDU
	4.1.5.4.1.5.1
	Implantar sistemas de informação institucionais
	2020:
1
	2021:
1
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.4
	Taxa de melhoria da infraestrutura de TI e serviços digitais
	70%
	75%
	80%
	85%
	85%
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	AGETIC

	PDU
	4.1.6.4.1.6.1
	Estabelecer cronograma de manutenção da rede Eduroam
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.4
	Taxa de melhoria da infraestrutura de TI e serviços digitais
	70%
	75%
	80%
	85%
	85%
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	(Total de metas realizadas no PDTIC no ano de referência / Total de metas previstas no PDTIC no ano de referência) x 100
	AGETIC

	PDU
	4.1.7.4.1.7.1
	Ampliar a capacidade de tráfego de dados na rede de internet da UFMS
	2020:
-%
	2021:
-%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.6
	Taxa de execução orçamentária de custeio e capital
	97%
	98%
	99%
	100%
	100%
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	PROPLAN

	PDU
	5.1.1.5.1.1.1
	Ampliar o volume de receita própria
	2020:
15%
	2021:
15%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.6
	Taxa de execução orçamentária de custeio e capital
	97%
	98%
	99%
	100%
	100%
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	PROPLAN

	PDU
	5.1.2.5.1.2.1
	Alcançar a execução orçamentária efetivamente dos limites liberados para o INMA
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.5.6
	Taxa de execução orçamentária de custeio e capital
	97%
	98%
	99%
	100%
	100%
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	(Volume de recursos executados/Limite disponibilizado) x 100
	PROPLAN

	PDU
	5.1.3.5.1.3.1
	Liquidar a execução financeira das ações orçamentárias
	2020:
100%
	2021:
100%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	---
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	Sem vinculo ao PDI novo

	PDU
	5.1.4.5.1.4.1
	Reduzir o valor global dos contratos contínuos para funcionamento do INMA
	2020:
10%
	2021:
10%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	---
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	Sem vinculo ao PDI novo

	PDU
	5.1.5.5.1.5.1
	Aumentar a eficiência da gestão de materiais
	2020:
10%
	2021:
10%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.2.3
	Taxa de interação nas mídias sociais
	20%
	25%
	30%
	35%
	37%
	[(Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano em curso/ Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano anterior)-1] x100
	[(Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano em curso/ Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano anterior)-1] x100
	AGECOM

	PDU
	5.2.1.5.2.1.1
	Ampliar o número de projetos e programas de divulgação social e científica
	2020:
20%
	2021:
20%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.2.3
	Taxa de interação nas mídias sociais
	20%
	25%
	30%
	35%
	37%
	[(Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano em curso/ Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano anterior)-1] x100
	[(Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano em curso/ Total de pessoas que interagem nas plataformas de comunicação da UFMS no ano anterior)-1] x100
	AGECOM

	PDU
	5.2.2.5.2.2.1
	Melhorar o índice de satisfação institucional da comunidade acadêmica e da sociedade
	2020:
40%
	2021:
50%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	---
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	Sem vinculo ao PDI novo

	PDU
	5.3.1.5.3.1.1
	Realizar o dimensionamento de competências e da força de trabalho no INMA
	2020:
0
	2021:
0
	-
	-
	-
	
	
	COAD



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.6.1
	Taxa de capacitação e qualificação de servidores
	10%
	15%
	20%
	25%
	30%
	(Total de servidores capacitados / Total de servidores) x 100
	(Total de servidores capacitados / Total de servidores) x 100
	PROGEP, PROPP

	PDU
	5.3.2.5.3.2.1
	Ampliar o contingente de servidores capacitados e/ou quailificados
	2020:
3
	2021:
3
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade



	META
	DESCRIÇÃO
	Valor
	INDICADOR DE DESEMPENHO
	GESTOR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Descrição
	Cálculo
	

	PDI
	1.6.2
	Taxa de servidores beneficiados com ações de saúde ,qualidade de vida e segurança do trabalho
	40%
	42%
	45%
	47%
	50%
	(Total de servidores beneficiados / Total de servidores) x 100
	(Total de servidores beneficiados / Total de servidores) x 100
	PROGEP

	PDU
	5.3.3.5.3.3.1
	Ampliar o contingente de servidores docentes e técnicos administrativos beneficiados com projetos de integração e qualidade de vida
	2020:
40%
	2021:
50%
	-
	-
	-
	
	
	Diretor da Unidade




